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JW MARRIOTT HOTEL HONG KONG RANKS FIRST  

ON AON HEWITT BEST EMPLOYERS IN HONG KONG 2011 

 

 

Hong Kong, 22 June 2011 ‐ The JW Marriott Hotel Hong Kong has been ranked number one on the Aon 

Hewitt  Best  Employers  in Hong  Kong  2011  list,  in  partnership with  the  South  China Morning  Post 

Publications Limited, Hong Kong’s leading publishing group. Aon Hewitt Best Employers in Hong Kong 

2011  is  the  sixth  study conducted by  the global human  resources outsourcing and consulting  service 

provider. The award aims to recognise organisations who successfully demonstrate high standards of 

business and  service excellence  through effective people management and by continuously  inspiring 

outstanding performance from its employees. 

 

Participants have to undergo intensive preparations and interviews as well as audits conducted by Aon 

Hewitt,  and  results  are  determined  by  an  independent  panel  of  judges. This  year’s  award  attracted 

strong interest and entries, and only three other organisations have been included in the esteemed list. 

The event will be officially celebrated with  the media, winners of  the AON Hewitt Best Employers  In 

Hong Kong and Aon Hewitt Best Employers in Asia Pacific on 22 June, 2011. 

  

“It  is  indeed  a  great  honour  to  be  recognised  as  the  top  employer  in  Hong  Kong.  This  award  further 

exemplifies our commitment to our associates and guests. We believe it is our core values; a strong sense of 

family and culture of taking care of our associates; treating people with dignity, honour and respect; and 

developing our associates to the fullest potential that have allowed us to achieve this important milestone.   
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We will continue to invest in programmes to develop and engage our people, provide a caring environment 

that allows diversity and opportunity for our associates and our business to excel, and to strive to be one of 

the best employers in Hong Kong.” Said Mr Mark Conklin, General Manager.  

 

‐Ends‐ 

About JW Marriott Hotel Hong Kong 

The JW Marriott Hong Kong  is  located  in Pacific Place, an  integrated commercial, entertainment and shopping complex on 

central Hong Kong  Island, with  convenient access  to world‐class attractions,  cultural  landmarks, Hong Kong Convention & 

Exhibition Centre and the Mass Transit Railway (MTR). The hotel offers 602 elegantly‐designed guestrooms and suites, award‐

winning restaurants, dedicated events and meeting services, and  leisure facilities. Awards and accolades  include Conde Nast 

Traveler – Gold List 2011, Travel and Leisure Magazine –Best Hotels  in the World 2010, Smart Travel Asia – Top 25 Business 

Hotels in Asia 2010 and Travel & Leisure China – Top 100 Hotels in China 2009.  

 

For more information, please visit www.jwmarriotthongkong.com 

 

About Aon Hewitt 

Aon  Hewitt  is  the  global  leader  in  human  resource  consulting  and  outsourcing  solutions.  The  company  partners  with 

organisations to solve their most complex benefits, talent and related financial challenges, and improve business performance. 

Aon Hewitt  designs,  implements,  communicates  and  administers  a wide  range  of  human  capital,  retirement,  investment 

management,  health  care,  compensation  and  talent management  strategies. With more  than  29,000  professionals  in  90 

countries, Aon Hewitt makes the world a better place to work for clients and their employees.  

 

For more information, please visit www.aonhewitt.com 
 

http://www.jwmarriotthongkong.com/
http://www.aonhewitt.com/

